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日本トランスオーシャン航空株式会社 

2018 年度入社 客室乗務員職(新卒) 募集要項 

 

 
 

 
 

会 社 名 日本トランスオーシャン航空株式会社（ホームページアドレス http://www.jal.co.jp/jta/） 

創    業 1967 年 6 月 20 日（運航開始 同年 7月 1日） 

資 本 金 45 億 3720 万円（非上場） 

本    社 沖縄県那覇市山下町 3-24 

事業内容 航空運送事業ほか 従業員数 750 名（2016 年 12 月 31 日現在） 

支社･支店 

営業所等 

宮古支社、八重山支社、久米島支店、岡山
支店、金沢支店、東京空港所、中部空港所、
関西空港所、福岡空港所、岡山空港所、小
松空港所、メンテナンスセンター 

従業員数の内訳 

区分 従業員数（人） 

地上職    402 

運航乗務員  138 

営業収入 414 億円（2016 年 3 月期実績） 客室乗務員  210 

旅 客 数 273 万人（2016 年 3 月期実績） 合計 750 

 

 

 

 

 

募集職種 

及び人数 
客室乗務員職（正社員） 若干名 

職務内容 
所定の訓練を修了後、航空機に乗務して保安および客室内のサービスにあたるほか、販売促進

活動などの地上業務にも従事する 

 

 

応募資格 

１．学歴 

・2017 年 4 月 1 日から 2018 年 3 月 31 日までに 4 年制大学/大学院・短期大学・専門学校(2 年

制課程以上)を卒業見込みの方で 2018 年 4 月 1 日以降、順次会社の指定する時期に入社が可能

な方 

※ 学部・学科等の指定なし 

※ 国籍・性別は問いません 

  

２．その他 

① コンタクト矯正視力 1.0 以上であること 

② 航空機乗務に際し、呼吸器、循環器、耳鼻咽喉、眼球、腰椎等に支障がないこと 

③ 那覇空港へ公共交通機関を利用して 60 分以内で通勤可能な圏内に居住できること 

④ 土日祝祭日、年末年始、早朝、深夜を問わず、また宿泊を伴う勤務が可能なこと 

⑤ 簡単な日常会話ができる英語力を有すること 
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応募方法 
１． 弊社採用ﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞからﾌﾟﾚｴﾝﾄﾘｰを行い、ID とﾊﾟｽﾜｰﾄﾞを取得してください 

２．本ｴﾝﾄﾘｰ(ｴﾝﾄﾘｰｼｰﾄ Web 提出)の締切りは 2017 年 4 月 28 日（金） 

選考内容 

1. 選考方法： ①書類選考(5 月)、②面接試験、筆記試験 (6 月以降)

2. 選考会場： 那覇および福岡、大阪、東京にて実施予定

【選考会開催場所および詳細日程については別途対象者にご案内いたします】

お問い合わせ 

〒900－0027 沖縄県那覇市山下町 3－24 

日本トランスオーシャン航空株式会社 人財部人事グループ 客室乗務員職採用係 

TEL: 098－857－2253（月～金  09：00～12：00、13：00～17：00、祝日除く） 

【 エントリーはこちらから 】 

給与等 
初任給 ￥171,216（大学卒） 

その他、乗務時間に応じた手当有り 

勤務地 沖縄県那覇市 

勤務時間 早朝・深夜を含む変則勤務 

休 日 年間 121 日 

休 暇 年次有給休暇、夏季休暇、特別休暇（慶弔休暇等） 

福利厚生 
各種社会保険、企業年金制度、JAL スタッフトラベル制度（国内線/JAL グループ便、 
国際線/JAL グループ便ならびにワンワールド加盟航空会社）、育児休職、介護休職制度、 
その他 

待遇 

応募方法 

https://job.axol.jp/hk/s/jta_18/mypage/login

